Leven in diversiteit
BaKO UC Leuven - OF 1

Thema’s en sessies (telkens 3u)
· Identiteit
· Wereldburgerschap
· Prentenboeken en diversiteit
· Kansarmoede (2 sessies)

Evaluatie
Wie?
Per groepje van 6 studenten  wordt een presentatie voorbereid. De presentatie wordt per 2 gegeven.

Waarom?
De bedoeling van het OPO is dat je stilstaat bij de aangereikte maatschappelijke thema’s, inzicht in die thema’s verwerft en dat inzicht met elkaar deelt. Je kiest dus een onderwerp dat je geraakt heeft tijdens de sessies of bij het lezen van de teksten, waarin je je wilt verdiepen en waarover je in interactie wenst te gaan met medestudenten. 
Hoe?
Om tot je uiteindelijke groepsproduct te komen, doorloop je volgende stappen:
1. Ik word geraakt door een onderwerp.
2. We praten in groep over dit onderwerp en vormen ons een eerste beeld over dit onderwerp.
3. We praten over de samenwerking en verdelen de taken. We leggen die afspraken vast op papier. 
4. Ik verzamel en bestudeer actualiteit, teksten en referenties en maak een bronnenlijst (te verdelen over de 6 leden van de groep).
5. Ik praat met ervaringsdeskundigen, instanties, hulpverleners (te verdelen over de 6 leden van de groep).
6. We leggen alle informatie samen en delen dit met elkaar, met kritische blik. 
7. We reflecteren en noteren: op welk vlak is mijn kennis vergroot en hoe heeft dit mijn blik verruimd? Wat onthoud ik als mens? Wat onthoud ik als leraar?
8. We evalueren en reflecteren over onze samenwerking.





Wat?
Het groepsproces wordt vastgelegd in een presentatie met tekst en beeld, bijvoorbeeld:
· Reclamespot
· Affichecampagne
· Prentenboek
· Geanimeerde banner
· Stopmotion
· Website (ppt)
Tijdens de presentatie stel je je proces voor en breng je je bewijslast binnen.

Wanneer ben je geslaagd?
* Pass = proces en presentatie
     =  bewijslast omvat
· groepsafspraken 
· bronnenlijst geraadpleegde literatuur 
· kort verslag van geraadpleegde deskundigen, instanties 
· korte reflectie op de inhoud 
· korte reflectie op de samenwerking in groep
· aanwezigheid of gewettigde afwezigheid in elke sessie 
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